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предложением на рынке труда. К ним относится введе-
ние минимальной заработной платы, усиление роли про-
фсоюзов, отсутствие важных сведений для безработных 
о появившихся вакансиях и численности резервной ар-
мии труда, т.е. уровне безработицы. 

При этом главное, на что обращается  внимание – это 
анализ структуры работников по профессиональному и 
отраслевому признаку и установление соответствующих 
этим различиям уровней заработной платы [6, с. 81.]. 
Такой порядок проведения анализа рынка труда пред-
ставляет собой стремление объяснить характер этого 
рынка особенностями развития различных отраслей и, 
профес¬сиональных демографических групп в составе 
рабочей силы.

Из вышесказанного, можно сделать вывод, что рынок 
труда в основном подчиняется законам спроса и предло-
жения, но в тоже время, по своим специфическим харак-
теристикам и механизму функционирования отличается 
от других видов рынков и принимает форму специфи-
ческого рынка. Главное отличие состоит в том, что этот 
рынок регулируется законами рынка вообще, но на него 
большое влияние оказывают социальные, психологиче-
ские факторы и ряд других. Например, на предложение 
ра¬бочей силы,прежде всего, влияют демографические 
показатели, такие как: рождаемость, темпы роста эконо-

мически активного населения, половозрастная структура 
и заработная плата. 
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АНАЛИЗ СОСТОЯНИЯ ДОХОДОВ И РАСХОДОВ ГОСУДАРСТВЕННОГО 
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Аннотация
В статье проанализированы доходы и расходы  государственного бюджета по регионам страны, так как отно-

шения по распределению доходов являются основой финансовой системы. В настоящее время в республике создана 
правовая база по отдельным статьям, которая регулирует составление, исполнение и составление  бюджета, 
определение собственных источников доходов, обеспечение управления расходами и обеспечение прав участников. 
При этом решениями правительственных учреждений должны увеличить экономический потенциал сообщества. 
В статье раскрываются вопросы о финансовой автономности местных органов власти путем полноценного укре-
пления финансовой базы, изменения доходной части бюджета, передачи нескольких расходных и контролирующих 
функций определяется основными принципами, целями и целями развития, а также основными целями.
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КРда МАМЛЕКЕТТИК БЮДЖЕТТИН КИРЕШЕЛЕРИН ЖАНА ЧЫГЫШТАРЫН 
ТАЛДОО

Кыскача мазмуну
Макалада өлкөнүн региондору боюнча мамлекеттик бюджеттин кирешелери жана чыгашалары талданат, 

анткени киреше мамилелерин бөлүштүрүү финансы системасынын негизин түзөт. Учурда өлкөдө бюджетти 
даярдоону, аткарууну жана түзүүнү жөнгө салуучу, алардын өздүк киреше булактарын аныктоону, чыгымдарды 
башкарууну жана катышуучулардын укуктарын камсыз кылууну жөнгө салган айрым беренелер үчүн мыйзамдык 
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база түзүлгөн. Ошону менен бирге мамлекеттик органдардын чечимдери коомчулуктун экономикалык потенциа-
лын жогорулатууга тийиш. Макалада каржылык базаны толук чыңдоо, бюджеттин киреше бөлүгүн өзгөртүү, 
өнүктүрүүнүн негизги принциптери, максаттары жана милдеттери менен аныкталган бир нече чыгаша жана 
контролдоо функцияларын өткөрүп берүү аркылуу жергиликтүү өз алдынча башкаруу органдарынын финансылык 
өз алдынчалуулугу жөнүндө суроолор берилген. максаттар.

Түйүндүү сөздөр: бюджет, финансы, киреше, чыгаша, профицит, контроль, башкаруу, каржы ресурстары, 
чыңдоо, булактар.

ANALYSIS OF INCOME AND EXPENDITURE OF THE STATE BUDGET OF THE KR 

Abstract
The article analyzes the revenues and expenditures of the state budget by regions of the country, since the distribution 

of income relations is the basis of the financial system. At present, the country has created a legal framework for certain 
articles that regulates the preparation, execution and budgeting, determining their own sources of income, ensuring cost 
management and ensuring the rights of participants. At the same time, the decisions of government agencies should increase 
the economic potential of the community. The article reveals questions about the financial autonomy of local authorities by 
fully strengthening the financial base, changing the revenue side of the budget, transferring several expenditure and control 
functions, determined by the basic principles, goals and objectives of development, as well as the main goals.

 Keywords: budget, finance, income, expenses, surplus, control, management, financial resources, strengthening, sources

Исследования государственного бюджета сосредото-
чены на оценке уместности доходов и расходов с точки 
зрения финансовой независимости при реализации по-
литики государства, что позволяет дать рекомендации 
по развитию госуправления и усилению роли местных 
органов с бедностью в масштабах страны и в каждом 
регионе. Государственная политика по развитию систе-
мы местного самоуправления до сих пор не нашла отра-
жения в механизме значения местного самоуправления 
в развитии и воспроизводстве экономической базы для 
улучшения ее финансового состояния. Финансовая база 
органов местного самоуправления Кыргызской Респу-
блики в значительной степени зависит от налогов. 

Для распределения бюджетных средств между наи-
более эффективными производителями необходимы дан-
ные, сопоставляющие качество одноименных услуг для 
населения и торговых организаций или себестоимость 
их производства при оценке эффективности финансовой 
поддержки. Для этого требуется сопоставление расходов 

бюджета с достигнутыми результатами.
Известно, что доля расходов каждого бюджетного ор-

гана определяется бюджетом, утверждаемым на год от-
дельной статьей головного органа. Также в этом случае 
необходимо проверить точность и достоверность каж-
дого значения, представленного в смете. В частности, 
аудиторы должны проверить, правильно ли рассчитаны 
условные показатели, условия на начало планового года 
и среднегодовые фонды оплаты труда, соответствуют ли 
сметы затрат по каждой статье установленным нормам и 
правилам, если расходы на содержание незавершенного 
включены в бюджет и т.д. [3]

По данным Национального статистического комите-
та, в 2021 году в Кыргызской Республике были получены 
доходы  209,9 млрд сом, увеличившись по сравнению с 
2017 годом на 40, 38%. Наблюдается снижение доходной 
части только в 2020 году, из-за ситуации с пандемией.

Таблица 1 – Динамика доходов государственного 
бюджета, млрд сом  [1]

Показатели 2017 2018 2019 2020 2021  Темп ро-
ста,%

г. Бишкек 8,7 8,03 8,48 7,70 10,75 124,25
Чуйская область 2,6 2,56 2,98 2,71 3,36 131,20

Джалал-Абадская об-
ласть

2,2 2,39 2,63 2,58 3,12 142,89

Ошская область 2,1 2,19 2,31 2,06 2,62 126,51

Иссык-Кульская 
область

1,2 1,28 1,47 1,35 1,70 140,39

г.Ош 1,3 1,28 1,39 1,31 1,57 116,43
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Баткенская область 0,9 1,06 1,11 1,06 1,21 129,54

Нарынская область 0,8 0,87 0,91 0,91 0,96 117,58

Таласская область 0,5 0,56 0,63 0,63 0,79 151,17

Анализ поступлений в бюджет показал, что в 2021 
году наибольшее поступления приходились на г.Бишкек, 
составив 10,79 млрд сом, которая увеличилась на 24,25% 
по сравнению с 2017 годом. Наименьшие доходы наблю-

дались по областям -Нарын (0,96 млрд сом) и Талас (0,79 
млрд сом).

 Таблица 2 - Динамика расходов государственного 
бюджета, млрд сом [1]

Наименование показате-
лей

2017 2018 2019 2020 2021  Темп ро-
ста,%

г.Бишкек 8,4 7,8 8,5 8,2 8,2 97,6
Чуйская область 2,4 2,5 2,8 2,6 2,6 108,3

Джалал-Абадская об-
ласть

2,0 2,4 2,5 2,3 2,3 115,0

Ошская область 1,9 2,3 2,3 2,0 2,0 105,3

г.Ош 1,3 1,3 1,4 1,4 1,4 107,7

Иссык-Кульская область 1,2 1,3 1,4 1,3 1,3 108,3

Баткенская область 0,9 1,0 1,1 1,0 1,0 111,1

Нарынская область 0,8 0,9 0,9 0,8 0,8 100,0

Таласская область 0,5 0,6 0,6 0,5 0,5 100,0

Расходы государственного бюджета в 2021 году со-
ставили 211,6 млрд сом, увеличившись на 27,5% по срав-
нению с 2017 годом. 

По г. Бишкек расходы бюджета составили 8,2 млрд 
сом, что в среднем сохраняется в течение последних 
пяти лет. По Чуйской области расходы составили 2,6 
млрд сом, что на 8,3% больше 2017 года. Государствен-
ные расходы по Нарынской области составили 0,8 млрд 
сом и Таласской области 0,5 млрд сом.

Анализ распределения доходов и расходов государ-
ственного бюджета по регионам КР за 2021 год показал, 
что по г. Бишкек наблюдается превалирование доходной 
части над расходной на 2,5 млрд. сом, что положительно 
сказывается на финансовой составляющей города.

Формирование бюджета происходит путем примене-
ния единой методики, минимальных государственных 
социальных норм и социальных норм, установленных 
государственными органами. Одной из их важных задач 
является определение приоритетности планирования и 
финансирования бюджета, включая приоритетные и за-
щищенные статьи расходов. [2, 158с]

Очень важно проверять правильность и эффектив-
ность исполнения бюджетов доходов и расходов. Не-
смотря на меры по усилению доходного потенциала 
государственных образований, сохраняются различия 
в развитии, обусловленные природно-климатическими 
условиями, аграрно-экономической направленностью, 
недостаточным развитием сферы услуг, использованием 
производственного потенциала и незаконченностью рас-
положения. различия в производственной инфраструкту-
ре, доступе к ресурсам, особенно финансовым услугам, 
связи и информации. [3,87с]

Соответствие аудиторских проверок финансово-хо-
зяйственному законодательству способствует стабиль-
ности бюджетного процесса и надежности финансовой 
системы. Важнейшим органом, обладающим контроль-
ными полномочиями, является Счетная палата, осущест-
вляющая мероприятия по рациональному использова-
нию государственного бюджета получателями бюджета. 
Следует отметить, что управленческий аудит очень ва-
жен. Он позволяет полностью контролировать расходо-
вание бюджетных средств и добиваться значительных 
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результатов. Это также повысит прозрачность деятель-
ности правоохранительных органов. С этой целью Счет-
ная палата также должна работать над совершенство-
ванием основ методологии ФСК. [4, 150с] Необходимо 
разработать руководящие принципы для оценки качества 
аудита. Мы также отмечаем, что действующая классифи-
кация финансовых нарушений не в полной мере соответ-
ствует требованиям на данный момент. Укрепление про-
фессионального потенциала работников Счетной палаты 
является важной частью практического применения со-
временных стандартов и методов аудита. На практике 
необходимо усилить роль местных органов в формиро-
вании единых норм и правил по бюджету, установить вы-
сокий уровень профессионализма, открытости, доступ-
ности, репутации со стороны руководителей комитетов 
МСУ, также полностью перейти на цифровизацию госус-
луг. [5,156с.] Государственные задания по аттестации, 
допуску к работе, набору и обучению государственных 
служащих должны быть упорядочены.
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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ УЧЕТА И АНАЛИЗА КОНСАЛТИНГОВЫХ  УСЛУГ НА 
ПРЕДПРИЯТИИ

Аннотация
Сфера услуг является быстро развивающимся сектором современной экономики. Развивающийся рынок потре-

бовал сначала создания, а потом и расширения сферы профессиональных услуг. Наиболее существенные изменения 
на рынке услуг связаны с трансформацией спроса на консалтинговые услуги, потребность в которых становится 
все более осознаваемой. В практике многих стран консалтинговые услуги представляют собой важный фактор 
эффективного функционирования и развития субъектов хозяйствования в условиях рыночных отношений. Задачи 
являются достаточно сложными и комплексными, потому что изменение экономических условий, обусловленных 
конкурентной борьбой, схожесть новых игроков определяют потребность в разработке корпоративных стандар-
тов, анализе финансовых показателей, составлении и адаптации таких бизнес-планов, которые обеспечат беспе-
ребойную работу и достижение оптимального уровня доходности.

Ключевые слова: консалтинговые услуги, бизнес-модель, предпринимательская среда, аутстаффинг, аутсор-
синг, планирование, диверсификация, консультация, рынок консалтинга, управленческий анализ.

ИШКАНАДАГЫ КОНСУЛЬТАЦИЯЛЫК КЫЗМАТТАРДЫН ЭСЕБИН ЖАНА 
АНАЛИЗИН ЖАКШЫРТУУ

Кыскача мазмуну
Кызмат көрсөтүү - заманбап экономиканын тез өнүгүп жаткан тармагы. Өнүгүп келе жаткан рынок адегенде 

кесипкөй кызмат көрсөтүү секторун түзүүнү, андан кийин кеңейтүүнү талап кылды. Кызмат көрсөтүүлөр рыно-
гундагы олуттуу өзгөрүүлөр консалтингдик кызмат көрсөтүүлөргө суроо-талаптын өзгөрүшү менен байланыш-
кан, алардын муктаждыгы барган сайын таанылып жатат. Көптөгөн өлкөлөрдүн практикасында консалтингдик 
кызмат көрсөтүүлөр чарба жүргүзүүчү субъекттердин натыйжалуу иштешинин жана өнүгүшүнүн маанилүү 
фактору болуп саналат. Айтылган милдеттер кыйла татаал, анткени атаандаштыктан улам өзгөргөн эконо-


